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REGIONE DEL LAVORO, DELLWIMPRESE

ERegioneEmllia-Romagna E DELLE OPPORTUNITA

[l sistema regionale della CTE
oer la valorizzazione
dello sviluppo territoriale

Emilia-Romagna. Il futuro lo facciamo insieme.
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Partecipazione del Sistema regionale al progetti CTE

Q3  Partners from Emilia-Romagna: participation to ETC Programmes

B

88 213
Soggetti Progetti
regionali coinvolti

9
O Ag

1259

Partner coinvolti

Contributo EU

IL futuro lo facciamo insieme.
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La governance della CTE Iin Emilia-Romagna
Coordinamento del programmi CTE - Delibera n.1507/22

STRATEGIE MACROREGIONALI EUROPEE

LL]
o = | | L
=L B BRI  COORDINAMENTO (. S
WO NCP Med regia TECNICO ‘ i nazionali
= [;f IT-HR nazionale — %A’J mazwomi . Programmi
Z VP FUSAIR INTERREGIONALFE geograrici INTERREG
Funzione di
‘ ‘ GRUPPO DI LAVORO CTE E SMR LOBBY
NFE)UF?@(A);@O%E e 2021/2027
territorio: Province, Unione Cabina di regia Area delegazione
dei Comuni e Citta Relazioni N della RER prosso LUE
Metropolitana iNnternazionalli
ATUSS e STAMI V

FOCUS GROUP TEMATICI
per definire le priorita su cul costruire
la progettazione regionale

CRESCITA REGIONE QUALITA TURISMO
BLU CONNESSA AMBIENTALE i SOSTENIBIL

IL futuro lo facciamo insieme.
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La governance della CTE In Emilia-Romagna_2

Sperimentazione di progettualita con temi prioritari

|I» GO4MEDI

PROGETTI DI RILEVANZA STRATEGICA

IL futuro lo facciamo insieme.
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Politica di coesione 2021/ 27

OP1 - Un'Europa piu competitiva e intelligente

PROGRAMMI Ricerca e innovazione Competitivita PM| Competenze| Digitale (infrastrutture e servizi)

OPEF\)ATl\/| L aj= = a = = = 5
Europa piu resiliente, piu verde e a basse emissioni di carbonio

'Eﬁiﬁiéﬁ'z'aén%ergjeﬁe&-éd; " Reti Cambiamento | Economia ‘Mobilita urbana
energie rinnovabili intelligenti | climatico e rischi | circolare sostenibile

» ‘OP3 - Un'Europa pill connessa

Biodiversita

Reti TEN-T Altre reti di trasporto
QP4 - Un'Europa pil sociale e inclusiva

OPS5 - Un'Europa pil vicina ai cittadini
S [

IL futuro lo facciamo insieme.
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UE: Il nuovo approccio alla programmazione
territoriale

= COORDINAMENTO  tra programmi  implica
condivisione di  temi prioritari  focalizzando
attenzione su questioni strategiche dell'area;

= CONDIVISIONE di risorse per trovare soluzioni
comuni e fronteggiare le problematiche insieme;

= CONCENTRAZIONE di Interventi ed azioni
integrate (ITI-CLLD),

= PARTECIPAZIONE alle reti presenti nellarea di

cooperazione, capacl di sviluppare e consolidare
relazioni utill;

= VALORIZZAZIONE di partenariati forti che hanno
dimostrato capacita progettuale ed innovativa,

P Rp—

IL futuro lo facciamo insieme.
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Regione ER: le priorita di lavoro

= Ampliamento delle geografie,

= Concentrazione degli interventi sui temi proposti dalle politiche del Green Deal, della
Blue Growth e dell'lnnovazione Digitale, prevedendo anche la creazione di  cluster
paneuropel In settorl prioritari come | Big Data, l'economia circolare, la produzione
avanzata o la sicurezza informatica;

" [ntegrazione trasversale prevedendo azioni di governance e di capacity building;

» Coerenza con I 17 obiettivi dell Agenda 2030, con le © missioni del PNRR e, a livello
regionale, con gli obiettivi del rispettivi Document! strategici regionall (in Regione
Emilia-Romagna il Patto Per il Lavoro e Per il Clima e il DSR).

= Complementarieta e maggiore integrazione con | Programmi Operativi Regionali FESR
e FSE (anche con il PSR e FEAMP).

IL futuro lo facciamo insieme.
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Quall opportunita per | territor
orogrammi CTE

Funzione di indirizzo e orientamento
delle opportunita di finanziamento

= Aumento della coesione territoriale

= Costruzione Partenariato pubblico
/privato Internazionale partendo dal
territorio regionale

= Condivisione Buone Pratiche
(multilivello)

. Accesso a diversi canall di finanziamento

= Amplificazione del risultati da applicare
alle politiche € alle strategie territoriall
(STAMI ATUS, PR)

che progettano con |

uguaglianza v

.. géniere laVOI'O s

form’uan
uguaghanza ' . g azioni positive g

«Z1011 positive |

formazionepa: performance ] "'ge;

lavoro .-

swpari opportunil

pari opportunita aglianza azioni positive _ o formazio

2‘;;;;;";,‘,performancé uguaghan

e ugunghanza lavoro performance
| Darl

ortunits O@TIETE &5

lavor(g)egormaZIONnmgm f performance o
azioni pos1t1ve Or'mnaziol

.rorf nnnnn R , azi o“ : positive pel‘fOl’maI

.........

IL futuro lo facciamo insieme.
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Rafforzamento della governance per interventi efficacl

Al fine di essere competitivi e tempestivi
verso Il territorio regionale, ¢l dobbiamo
presentare non in ordine sparso, ma
costruendo una modalita oggettiva di
sviluppare del percorsi di co-
partecipazione e condivisione di priorita
tematiche oggetto di programmi di
cooperazione territoriale europea con
azioni previste dai Programmi regionali

FESR e FSE plus in ottica di integrazione e
complementarieta, /

Il processo di riforma territoriale ha
contribuito a modificare e parcellizzare la
capacita di intercettare | fondi europel
(non per accedere ad essi con una
progettazione spot) e le opportunita di
cooperazione per mancanza di un livello di
aggregazione che permetteva di essere

focalizzati sulle priorita ed
esligenze espresse dal territor,

/

IL futuro lo facciamo insieme.
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Rafforzamento della governance_2

L oblettivo e guello di

individuare e valorizzare le vocazioni individuare all'interno del Gruppo di

del territorio per cogliere esigenze e lavoro regionale temi strategici sui quall
oropensioni evitando sovrapposizioni in sviluppare un percorso progettuale
presenze progettual, condiviso (Regione-Territorl).

- (Es. energia rinnovabile ed efficientamento
energetico, transizione ecologica e sociale)

IL futuro lo facciamo insieme.
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'L Programma
INTERREG Italia-Croazia

Emilia-Romagna. Il futuro lo facciamo insieme.
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talla-Croazia 2021/ 27

La cooperazione transfrontaliera tra | territori che s
affacciano sul mare Adriatico e stata incoraggiata dal
Programma Interreg Italia-Croazia nel periodo di
programmazione  2014-2020 e sara ulteriormente
sostenuta e rafforzata nel prossimo periodo 2021-2027.

Il Programma si concentrera sulleconomia Dblu,
caplitalizzando le precedenti esperienze di cooperazione
e creando sinergie piu forti con EUSAIR.

Dotazione FESR 172286986 € alla quale si deve
agglungere il co-finanziamento nazionale

Autorita di gestione: Regione Veneto
www italy-croazia.eu

) iterrey e
Italy - Croatia EUROPENUNION

N "7/ slovacchia

9o . Sl gabl
Ao s 5

echtenstein

Ungheria

Bosnia ed
Erzegovina
ﬂ?; Serbi
= :‘\\v‘-
Montenegrox® \
Kosov
Ve

di
Albania

A
o

Sicilia

IL futuro lo facciamo insieme.
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= 23068 MIO € di budget totale
= consente agli stakenolder regionali e locali di.
" scamblare conoscenze ed esperienze,
» sviluppare e mplementare prodotti e servizi di azioni pilota,
= sostenere gli investimenti attraverso la creazione di nuovi modelli di business
= festare la fattibilita di nuove politiche

con l'obilettivo finale di migliorare la qualita e le condizioni di vita degli oltre 12 4
milioni di cittadini residenti nell'Area.

IL futuro lo facciamo insieme.
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Gl oplettivi del Programma

1. Promuovere uno sviluppo economico sostenibile attraverso politiche verd
2| e blu innovative,

2. Tutelare Il patrimonio naturale anche attraverso strategie di adattamento
climatico e misure di prevenzione del rischi, valorizzazione della
plodiversita e lotta all inguinamento;

3. Mettere in atto soluzioni di mobilita transfrontaliera sostenibill;

4. Valorizzare Il patrimonio culturale attraverso prodotti turistici sostenipili e
diversificati a potenziamento della capacita istituzionale e riduzione degli
ostacoll transfrontaliert.

5 Potenziare la  capacita istituzionale e ridurre gl ostacoll

amministrativi transfrontalier.
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Oblettivi politici e Obiettivi specific

OP -1
A SMARTER EUROPE

SO 14

Developing skills for
smart specialisation,
industrial transition
and entrepreneurship

OP -2
A GREENER EUROPE

SO 2.4 Climate change
adaptation and
disaster risk
prevention;

SO 2.7 Protection of
nature and biodiversity
and reducing
pollution;

OP -3
A MORE CONNECTED
FUROPE

SO 3.2 National
regional local and
cross-pborder mobility

OP -4
A MORE SOCIAL
FUROPE

SO 4.6 Culture and
sustainable turism

INTEGRATED
GOVERNANCE
FOR STRONGER
COOPERATION

SO 5.1 Other actions
to support better
cooperation
governance (all
strands)

IL futuro lo facciamo insieme.
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INntegrated governance for stronger cooperation
SO 5.1 - Small projects

Il Programma Italia-Croazia intende rafforzare la
cooperazione avvantaggiandosi della recente
introduzione di un obiettivo specifico Interreq introdotto
dal regolamento 2021-2027 di Interreg

Migliorare la dimensione della governance multilivello, il
dialogo tra le diverse componenti del partenariati del
Programma, il coinvolgimento di partner inesperti € nuovi
arrivati per affrontare meglio le esigenze dell'area del
Programma.

Indagare sugli ostacoli transfrontalierl da risolvere,
affrontandone ed eventualmente superandone alcuni;

| piccoli progetti dedicatl al tema della GOVERNANCE
saranno utilizzati potenzialmente per tutti gli Obiettivi
Specifici  selezionati dal Programma, con particolare
riferimento all' 1, 2.7. € 4.6 cosi come previsto dall Art. 25
del Regolamento Europeo 2021/1059.

> diterrey IR
Italy - Croatia e

SAn.
IL futuro lo facciamo insieme.
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Ripartizione del Budget di programma

Il programma
cvidenzlia una forte
Allocazione finanziaria INTERREG IT-HR 21-27 concentrazione

delle risorse sull

Estimated ERDF Obiettivo di Policy 2
Priority SO )
allocation (EUR)
1 1.1-1.4 23.629.702,26
2 2.4-2.7 62.863.430,88 38,88%
3 3.2 33.561.161,40 20,76%
4 4.6 31.106.601,70 19,24%
5 ISO 1 10.508.511,50 6,50%
Total 161.669.407,72 100,00%
_-‘,

IL futuro lo facciamo insieme.
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'L Programma
INTERREG EUuro-MED

Emilia-Romagna. Il futuro lo facciamo insieme.
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Euro-MED
nterreg EURO-MED 2021/ 27
NOVITA
=  Aumento dell'area di programma a 10 Paes
UE, con l'inclusione della Bulgaria;
= |nclusione di
" 3 nuove regioni spagnole: Castilla-la-Mancha,
Comunidad de Madrid, Extremadura;
= 4 Paesi IPA Bosnia Erzegovina, Montenegro, FRANCE
Albania e Nord Macedonia g
= csclusione di Gibilterra (UK). [Ny
w Areq italiana eleggibile: ITaLY “°O° BULCARIA
= intero territorio, ad esclusione delle Province 7 ALBANA
Autonome di Trento e Bolzano. —— GREECE
Autorita di Gestione: Francia - Region du Sud e vte

IL futuro lo facciamo insieme.
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Interreg eEURO-MED 2021/ 272

Le principali novita

one unica, di cui: = alimm B

-216.550266 FESR
+18.340.000 IPA I

tti tematici:

IL futuro lo facciamo insieme.
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Governance e «strategia di amplificazione del risultati»

» Dal 2014 Interreg MED ha impostato una logica di intervento che lega strettamente una
strategla per capitalizzare | risultati del progetto e un approccio per migliorare la
governance al fine di aumentare il suo potenziale impatto nel Mediterraneo.

= Per Il periodo 2021-2027, Interreg Euro-MED ha formalizzato questo intreccio In
una strategia complessiva denominata "'STRATEGIA DI AMPLIFICAZIONE DEI RISULTATI" che
iNntegra:

= meccanismi di supporto alla capitalizzazione
" meccanismidi governance

come processi inscindibili per:

= promuovere il trasferimento e l'integrazione del risultati del progetto nelle politiche a
livello europeo, nazionale, regionale e locale;

= moltiplicare l'effetto del risultati del progetto, aumentarne la portata, sfruttare al meglio |
fondi comuni;

» oftimizzare le condizioni per capitalizzare | risultati generati dai progetti nel programma e

oltre.
IL futuro lo facciamo insieme.
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_arcnitettura di EURO-MED 2021/ 27

The shift from Interreg MED 2014/20 to 2021/27

2014-2020 Architecture ":> 2021-2027 Architecture

tPanoramed & Strategic projects

l

S

Horizontal projects
Horizontal projects
Horizontal projects
Horizontal projects
7 Horizontal projects

Horizontal projects J

[

L

£Modular projects: study, test, capitalisation%

IL futuro lo facciamo insieme.
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Main goal: Contributing to the transition towards a climate-neutral society: fighting against climate change impact
on Mediterranean resources, while ensuring a sustainable growth and the well-being of its citizens.

= .4

Innovative sustainable economy Promoting green living areas

Protecting & restoring the natural
environment

Transversal : Sustainable tourism

Consolidating a Improving the Prev Supporting energy
competitive Innn:vm,, ;“PP;'““'E transition management of mlﬁg.:ut:\?rl.:l; transition & greener
ecosystem with 4helix QIR CLs goonIOMmY. ; natural resources , ) living areas ’

stakeholders 4

PO1 (i) Enhancing research
and innovation capacities
and the uptake of
advanced technologies

PO2 (vil) enhancing biodiversity,
green infrastructure in the urban

environment, and reducing
pollution

20%

PO2 (iv) promoting climate change adaptation, risk
prevention and disaster resilience

Priority 2 Greener Med

Priority 3 Med Governance

10on 'C

Studying / Testing / Transfering (uni-module) projects
Key territorial (multi-module) projects

Thematic Community Projects

Institutionnal Projects

IL futuro lo facciamo insieme.
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L e priorita tematiche scelte dal programma

Smarter
Mediterranean

Greener
Mediterranean

C

T O
O O
C C
S(U
EE
(O,
2
O 0
QO
>

IL futuro lo facciamo insieme.
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L e Missionl di EURO-MED 2021/ 27

4 missionl interconnesse e complementari per raggiungere una soclieta climaticamente neutrale e

resiliente

MISSION 1
Rafforzare ' economia
sostenibile innovativa

Un'Europa  piu  Intelligente,
attraverso  linnovazione, la
digitalizzazione, la transizione

Verso un' economia circolare e il
sostegno alle piccole e medie
imprese.

MISSION 2
Proteggere, ripristinare,
valorizzare 'ambiente naturale

Un'Europa piu verde e senza
emissioni di carbonio, attuando
Accordo di Parigl e investendo
nella transizione energetica,
nelle rinnovabili e nella lotta al
cambiamenti climatici,

MISSION 4 TRASVERSALE - Promuovere Il turismo sostenibile

HILCITCY
Euro-MED

MISSION 3

Promuovere aree abtatve

verd]

che
Livelll e | settor]
della nostra societa, per operare
un camblamento decisivo e
ambizioso nel modo di gestire |
territorl In cui viviamo, In tutta la

Un approccio  integrato

combini tuttl |

loro diversita.

Una governance del turismo che consenta continul miglioramenti della sostenibilita ambientale,
soclale ed economica ed aumenti la competitivita dell offerta attraverso qualita/ innovazioni. Questa
MIssion sara sempre presente nelle tre precedent

IL futuro lo facciamo insieme.

- Co-funded by
the European Union



Co-funded by
the European Union

REGIONE DEL LAVORO, DELLE IMPRESE HILCITCYy
E DELLE OPPORTUNITA Euro-MED

ERegioneEmilia—Romagna

Missionl e obiettivi specificl In sintesi

Strengthening an
iInnovative sustainable

economy

Promoting green

Living arez

Consolidating a
competitive
iInnovation ecosystem

Promoting climate
change adaptation and
risks prevention

Consolidating a
competitive

iInnovation ecosystem

Promoting climate
change adaptation
and risks prevention

Supporting circular

economy

Enhancing Nature

Supporting circular - et ‘
& biodiversity

economy

Promoting climate
change adaptation and
risks prevention

Enhancing Nature &
biodiversity

IL futuro lo facciamo insieme.

ooperation governance




Swrmwmreyuwwmdll  REGIONE DEL LAVORO, DELLE IMPRESE
FRegimeEmilia Romagna E DELLE OPPORTUNITA

Due tipl di progetto

THEMATIC
PROJECTS

IL futuro lo facciamo insieme.
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Stefania Leoni ART-ER Attrattivita Ricerca Territorio - Settore Coordinamento delle
politiche europee, programmazione, riordino istituzionale e sviluppo territoriale, partecipazione,
cooperazione e valutazione

Direzione Generale Risorse, Europa, Innovazione, Istituzioni
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